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SANTRAUKA: Siame straipsnyje analizuojami Visagino miesto etniniy grupiy (rusy, ukrai-
nieciy, baltarusiy) socialinés integracijos tam tikri aspektai, t. y. kokios strategijos yra naudoja-
mos siekiant bati sékmingam (-ai) darbo rinkoje po Ignalinos atominés elektrinés uzdarymo,
kas paciy informanty yra jvardijama kaip svarbiausios charakteristikos siekiant islikti darbo
rinkoje. Pagrindinis straipsnio duomeny Saltinis — kokybinis tyrimas, kuris buvo atliktas Visa-
gine 2011 m. lapkri¢io—2012 m. birzelio mén. Straipsnyje analizuojami ir naujausi statistiniai
duomenys. Tyrimas buvo atliktas jgyvendinat LMT finansuotg projekta ,,Socialiniai i$$tkiai
etniniy mazumy ir naujyjy imigranty grupéms Lietuvai tapus ES nare“ (MIP-029/2011).
Atominés elektrinés uzdarymas ir pasauliné ekonominé krizé nevienodai palieté skirtingas
socialines grupes Visagine. Dauguma informanty, etniniy mazumy atstovai, interviu metu
pabrézdavo lietuviy kalbos kompetencijy, etninés kilmés ir socialiniy tinkly, pilietybés svarba
darbo paieskose. Autoré kelia hipoteze, kad atominés elektrinés uzdarymas paspartins sociali-
ne integracija tos Visagino gyventojy dalies, kuri sieja savo ateities planus su Lietuva.

PAGRINDINIAI ZODZIAI: IGNALINOS ATOMINE ELEKTRINE, SOCIALINE INTEGRA-
CIJA, DARBO RINKA, ETNINES MAZUMOS, PILIETYBE, VALSTYBINE KALBA, ETNISKUMAS.

Na, uzdaré dél politiniy motyvy. Bendrai sakant, trisdesimt pirmg gruodZio nei
vienas Seimininkas namie krosnies nelauzo, tos krosnies kuri $ildo namg. O ¢ia
iséjo, kad vidury Ziemos, trisdesimt pirmg gruodzio, stabdo atomine elektrine,
kuri teikia Sildymg miestui ir gamina elektros energijg. Argi tai itkiska? Na, su-
lauk vasaros ir stabdyk, kada Silta. Juk tai grynai politinis sprendimas. Politiky
Zaidimas. (Ivanas Ivanovicius, septyniasdesimt mety, Visaginas, 2012)

Taip, Zinoma, tai padaré neigiamg jtakq visy pirma todél, kad Zmonéms nebeliko
perspektyvy, baigeési perspektyvos, gyvenimo perspektyvos. Kai Zitiréjau Sio mies-
to projektq, jis turéjo biti drugelio formos. Zinote drugelio formg, taip? O dabar
téra pusé miesto. O uz Taikos gatvés turéjo biiti antroji pusé. Tada biity buves ket-
virtasis blokas. Cia turéjo biiti universitetinis institutas, didelé bazé ir taip toliau.
Taigi aisku, kad blogai paveiké. Na, bet iséjo vat taip. (Olegas, penkiasdesimt
treji metai, elektrinés darbuotojas, Visaginas, 2012)

! Straipsnis parengtas moksliniy tyrimy projekto ,Socialiniai i$$ukiai etniniy mazumy
ir naujyjy imigranty grupéms Lietuvai tapus ES nare“ metu. Tyrima finansavo Lietuvos
mobkslo taryba (sutarties Nr. MIP-029/2011).

The paper has been prepared within the framework of research project “Social Challenges
for Ethnic Minorities and New Immigrant Groups in Lithuania after Joining the EU”. This
research was funded by a grant (No.MIP-029/2011) from the Research Council of Lithuania.
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Visagino miestas buvo pastatytas sovietiniu laikotarpiu ryty Lietuvoje kaip
atominés elektrinés darbuotojy ir jy Seimy gyvenvieté. Miesto ir atominés
elektrinés statyba pradéta XX a. astuntajame deSimtmetyje centrinés
Soviety Sgjungos valdzios sprendimu. Kadangi miestas buvo susijes su
atomine energetika, statyboms vadovavo pusiau slapta Soviety Sajungos
ministerija (Kavaliauskas 2003). Soviety Sajungoje tokio pobudzio uzdari
ar pusiau uzdari miestai nebuvo retenybé ir mokslininkai klasifikuoja
tokius miestus pagal juos supusj slaptumo laipsnj (Gentile 2004). Kadangi
soviety valdzia tam tikrais budais reguliavo miesto gyventojy kontingenta,
tad dauguma miestg staciusiy specialisty ir atominés darbuotojy buvo ne
vietiniai Zmoneés, o atvyke i$ skirtingy Soviety Sajungos respubliky (Kava-
liauskas 2003: 47-48).

Miesto ir atominés elektrinés statybos istorija padaré jtaka ir miesto
gyventojy etninei sudéciai: 2001 m. visuotinio gyventojy surasymo duo-
menimis, mieste gyveno 29 554 gyventojai, kuriy dauguma sudaré rusy
(52,4 proc.) tautybés zmonés (Lietuvos statistikos departamentas 2002).
Atitinkamai, 2001 m. lietuviy tautybés Zzmonés sudaré 15 proc., baltarusiy -
10 proc., ukrainieciy - 5 proc. miesto gyventojy (Lietuvos statistikos depar-
tamentas 2002). Lietuvos statistikos departamento duomenimis, Visagino
savivaldybéje 2001-2011 m. gyventojy skai¢ius sumazéjo 25 proc. ir 2011 m.
¢ia gyveno 22 091 gyventojas (Lietuvos statistikos departamentas 2011).

Moksliniai tyrimai atskleidé, kad miesto gyventojai didziuojasi gyven-
dami Visagino mieste, apibudina jj kaip pazangiy Zmoniy, energetiky
miestg (Vosyliaté 1998; Kasatkina, Leoncikas 2003; Kavaliauskas 2003;
Sliavaité 2005). Visagino miesto gyventojams biidingas tapatinimasis su
paciu miestu ir su jo specifine industrija — atomine elektrine (Kasatkina,
Leoncikas 2003, Kavaliauskas 2003, Sliavaite 2005). Atominé elektriné ilga
laikg buvo (Kavaliauskas 1999) ir vis dar yra pagrindinis miesto gyventojy
darbdavys. Nors tarptautinés sutartys dél Ignalinos atominés elektrinés
uzdarymo buvo pasirasytos, bet ilgg laika vyko diskusijos dél atominés
elektrinés darbo pratesimo galimybiy. 2000-2004 m. atliktas kokybinis tyri-
mas atskleidé, kad Visagino gyventojai gyveno apimti socialinio netikrumo
deél to, ar elektriné tikrai bus uzdaryta, kaip tai paveiks miesto gyventojus
(Sliavaite 2005, Sliavaité 2010). 2004 ir 2009 m. buvo sustabdytas elektrinés
pirmojo ir antrojo reaktoriaus darbas ir, be jokiy abejoniy, tai turéjo tam
tikry pasekmiy miesto gyventojy socialiniam, ekonominiam gyvenimui.

Siame straipsnyje analizuojami Visagino miesto etniniy grupiy (rusy,
ukrainieciy, baltarusiy) socialinés integracijos tam tikri aspektai, t. y. kokios
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strategijos yra naudojamos siekiant bati sékmingam (-ai) darbo rinkoje
po Ignalinos atominés elektrinés uzdarymo, kas paciy informanty yra
jvardijama kaip svarbiausios individo charakteristikos, siekiant islikti darbo
rinkoje. Visagino atvejis jdomus tuo, kad dauguma miesto gyventojy sudaro
sovietmeciu atvyke imigrantai ir jy Seimos, t. y. pirmos ir antros kartos imi-
grantai. Vis délto, kalbédama apie etnines grupes Visagine, autoré nevar-
toja ,,imigranto” sagvokos: desimtmeciai gyvenimo ir darbo Lietuvoje leidzia
sovietmeciu atvykusius zmones laikyti etninémis mazumomis. Sis atvejis
leidzia jvardyti, kas yra svarbu sékmingai integracijai arba kas veda j inte-
gracijos nesékmes. Kas jvyksta, kai uzdaromas pagrindinis bendruomeneés
industrinis objektas, kokios strategijos pasirenkamos individy ir $eimy lyg-
meniu ir nuo ko jos priklauso.

Kokybinis tyrimas buvo atliktas Visagine 2011 m. lapkric¢io-2012 m.
birzelio mén.? 2011 m. lapkri¢io mén. buvo atlikti Zvalgomieji interviu
su Visagino miesto ir atominés elektrinés profesiniy sgjungy atstovais,
savivaldybés darbuotojais. Buvo teiraujamasi, kaip informantai vertina
socialing, ekonomine Visagino miesto gyventojy situacija po elektrinés dar-
bo sustabdymo, kokios pagrindinés socialinés, ekonominés miesto gyvento-
jams iSkylancios problemos, kokios strategijos pasitelkiamos siekiant islikti
sékmingam (-ai) darbo rinkoje. 2012 m. sausj-birzelj buvo atlikta dvidesimt
interviu su pagal tam tikrus apsibréztus kriterijus atrinktais miesto gyvento-
jais. Siame tekste analizuojama septyniolika giluminiy interviu. Interviu buvo
atliekami su darbing patirtj turinciais informantais, tiek dirbanciais (-usiais)
Ignalinos atomingje elektringje, tiek dirbanciais (-usiais) kitose Visagino
miesto jstaigose ar jmonése. Informantai skirtingo i$silavinimo, interviu at-
likti su moterimis (5 interviu) ir su vyrais (12 interviu). Interviu buvo atlieka-
mi su gausiausiy Visagino etniniy mazumy grupiy nariais: rusais (devyni
interviu), ukrainieciais (trys interviu), baltarusiais (keturi interviu), vienas
interviu atliktas su kazachu. Interviu buvo atlikti su trijy karty atstovais,
turinciais darbine patirtj: jauniausioji (25-40 mety amziaus), vidurinioji (40-
55 mety amziaus), vyriausioji (vyresni nei 55 mety amziaus, bet dar dirban-
tys) grupé. Informantai buvo ieSkomi sniego gnitztés principu, bet atliekant
atranka, vadovaujantis auksciau paminétais kriterijais: darbiné patirtis, Iytis,
etniskumas, amzius. Interviu vyko rusy kalba. Visy cituojamy informanty
vardai yra pakeisti. Taip pat buvo atlikti $esi interviu su ekspertais Visagine ir
Vilniuje (etniniy mazumy $vietimo, socialinés politikos ekspertais) siekiant
surinkti papildomos, ekspertinémis jzvalgomis pagristos informacijos apie
analizuojamus klausimus.

* Tyrima finansavo Lietuvos mokslo taryba (sutarties Nr. MIP-029/2011).
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Teoriniy perspektyvy ir literatiiros apzvalga

Analizuodami etniniy mazumy, imigranty situacija tam tikrose
visuomenése, sociologai ir kity socialiniy moksly atstovai vartoja
»socialinés integracijos” terming. ,Socialinés integracijos” termino $aknys
siejamos su Emile Durkheim ir Talcott Parsons tradicijomis sociologijoje
(Muiznieks 2010). Mokslininkai teigia, kad Sios sagvokos turinys gali buti
jvairiai interpretuojamas, skirtingai suvokiamas skirtinguose kontekstuose
ar skirtingose $alyse, bet socialiné integracija dazniausiai suprantama kaip
vykstanti tam tikros valstybés ribose ir kaip susijusi su tam tikrom bend-
rom vertybém ir socialiniu bendrumu, su asmens galimybe dalyvauti
jvairiose visuomenés veiklose neprarandant savo kultarinio savitumo
(Beresneviciaté 2005, Feldman, Gilmartin, Loyal, Migge 2008: 3-4, Shadid
1991 etc.).

Socialinés integracijos problematika svarbi tyrinéjant iSaugusius (i)mi-
gracijos mastus daugelyje Europos Saliy. Airijos mokslininkai (Feldman,
Gilmartin, Loyal, Migge 2008) tyrinéja integracija individo lygmeniu ir
integracija supranta kaip procesa, kuris vyksta politinéje, ekonominéje,
socialinéje ir kultarinéje sferose. Politiniai integracijos indikatoriai, pasak
Feldman, Gilmartin, Loyal, Migge (2008), visy pirma yra individo teisinis
statusas priimancioje Salyje ir su juo susijusios teisés ir pareigos. Ekonimi-
niai indikatoriai — dalyvavimas darbo rinkoje, darbo paiesky patirtys, dar-
bo ir uzmokescio atitiktis individy kvalifikacijai (Feldman, Gilmartin, Loy-
al, Migge 2008). Socialiniai indikatoriai — socialiniai rysiai su skirtingomis
bendruomenémis/grupémis, tapatumo konstravimo tendencijos, rysiai su
jvairiom institucijom (Feldman, Gilmartin, Loyal, Migge 2008). Kultariniai
indikatoriai, pagal autorius, yra vietiniai ir transnacionaliniai socialiniai
tinklai, kalba, vertybés (Feldman, Gilmartin, Loyal, Migge 2008). Kita ver-
tus, mokslininkai pabrézia, kad nors integracija vyksta individo lygmeniu,
$iuos procesus veikia platesnis socialinis kontekstas, kuris gali sukurti tam
tikras kliatis sékmingai integracijai arba buti jai palankus (Feldman, Gil-
martin, Loyal, Migge 2008).

Latvijos sociologas Nils Muiznieks aptaria socialinés integracijos ter-
mino turinj moksliniuose tekstuose, politinése programose, tarptautiniy
organizacijy dokumentuose ir teigia, kad prievartiné asimiliacija yra ne-
galima Zzvelgiant i§ Zmogaus teisiy perspektyvos ir integracija siame kon-
tekste suprantama kaip asimiliacijos antipodas (Muiznieks 2010: 29).
Socialinés integracijos problematika yra i§samiai tyrinéta Latvijos, Estijos
mokslininky, kadangi visuomenés bendrumo/solidarumo karimas yra ak-
tualus, turint galvoje $iy visuomeniy etnin¢ diferenciacija ir imigracijos
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istorinj kontekstg. Nils Muiznieks Latvijos konteksto analizei pasitelkia
tokia socialinés integracijos sampratg, kuri apima skirtingy visuomenés
segmenty dalyvavimo ir socialinés jtraukties, tarpkultiriniy kontakty ir
nediskriminavimo dimensijas (Muiznieks 2010: 31).

Vienai§ svarbiysriciy tyrinéjant mazumy integracija yraetniniy mazumy
nariy dalyvavimas ekonominéje sferoje, darbo rinkoje. Mokslininkai sie-
kia jvardyti tam tikrus rodiklius etniniy mazumy sékmingai integracijai
j darbo rinkg jvertinti. Pavyzdziui, Latvijos mokslininkai Ilona Kunda ir
Nils Muiznieks, analizuodami etniniy mazumy dalyvavima darbo rinkoje,
pasitelkia tokio pobudzio klausimus ir rodiklius kaip etniskumo, lyties,
amziaus jtaka darbo rinkos netolygumams, Zmoniy poziiriai, nuomonés
apie lygias galimybes darbo rinkoje, ilgalaikés bedarbystés patirtys, etniné
darbo rinkos segmentacija (Kunda, Muiznieks 2010: 286). Tad etniniy
grupiy integracijos jvertinimui autoriai pasirenka skirtingus analizés as-
pektus, j teorinj modelj jtraukiami tam tikri pasirinkti integracijos rodik-
liai (Beresnevi¢iateé, Leoncikas, Zibas 2009). Kita vertus, svarbi sociologés
Vidos Beresneviciutés metodologiné pastaba, kad ,sociologijoje tiksliai
iSmatuoti (jvertinti) socialinj integralumg yra sunku, lengviau nurodyti tai,
kas yra ,ne taip" t. y. identifikuoti nedalyvavimo socialiniuose dariniuose
ar atskirties tendencijas ir aspektus® (Beresneviciaté 2005: 116).

Mokslininkai diskutuoja, ar tai, jog etniniy ar religiniy mazumy nariai
dalyvauja ,nisinése®, t. y. budingose tam tikrai etninei grupei ekonominése
veiklose, gali buti vertinama kaip sékminga integracija ar prieingai -
kaip socialing integracija stabdantis reiskinys. Eric Fong ir Emi Ooka
aptaria etninés ekonomikos (angl. ethnic economy) termino vartojima
ir teigia, kad mokslinéje literatroje etniné ekonomika yra apibiidinama
labai jvairiai ir gali buti siejama su etnine darbuotojy ir darbdaviy prik-
lausomybe, darbo vietoje vartojama kalba, etniniy mazumy koncentracija
tam tikrose ekonomikos srityse (Fong, Ooka 2002: 127). Vertingas autoriy
pastebéjimas, kad bendravimas darbo srityje daugiausia su tam tikros
etninés grupés nariais gali stabdyti pilnaverc¢io dalyvavimo platesnéje
visuomenéje ir socialinés integracijos procesus (Fong, Ooka 2002). E. Fong
ir E. Ooka teigimu, jei darbo vietoje dominuoja kontaktai tik su tam tikra
etnine grupe, tai apriboja kontaktus su kitomis grupémis, taip pat ir infor-
macijos i$ platesnés visuomenés gavima (Fong, Ooka 2002: 127-130).

Lietuvos mokslininkai tyrinéja etniniy mazumy, imigranty socialinés
integracijos tam tikrus aspektus (Kasatkina, Leoncikas 2003; Beresneviciateé
2005; Kasatkina, Beresnevic¢iaté 2010; Beresnevi¢iate, Leoncikas, Zibas
2009; Taljunaité, Labanauskas 2009; Okuneviciaté Neverauskiené 2010
etc.). Sociologai Natalija Kasatkina ir Tadas Leoncikas vartoja adaptacijos
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sampratg ir socialine adaptacija apsibrézia kaip ,individo siekiy, lakes¢iy
derinima su jo galimybémis ir su visuomeneés lakesciais bei reikalavimais®
(Kasatkina, Leoncikas 2003: 68). Mokslininkai analizuoja etniniy mazumy
Visagine adaptacijos strategijas ir teigia, kad gyvenimas tam tikroje
vietovéje (regione) daro jtaka jy informanty dabartinés situacijos vertini-
mams ir ateities planams (Kasatkina, Leonc¢ikas 2003: 187). Natalija Ka-
satkina, Vida Beresneviciaté analizuoja vieSojo sektoriaus etning struktiirg
Lietuvoje, nelygybés apraiskas ir teigia, kad egzistuoja tam tikri netolygu-
mai lyginant etniniy grupiy dalyvavima vieSajame sektoriuje (Kasatkina,
Beresneviciaté 2010: 12). Mokslininkés pastebi, kad etniniy grupiy daly-
vavimui vie$ajame sektoriuje (angl. public sector) jtaka daro ir jstatymais
jtvirtintas reikalavimas uzimant tam tikras pareigas mokéti lietuviy kalba
(Kasatkina, Beresneviciaté 2010: 13).

Kalbant apie etniniy mazumy ir imigranty integracija, svarbu paminéti
Vidos Beresneviciatés (2005) studija ,,Etniniy grupiy socialinés integraci-
jos dimensijos $iuolaikinéje Lietuvos visuomenéje®. Autoré teigia, kad nors
jstatyminé bazé, politinés priemonés yra svarbios siekiant uztikrinti etniniy
grupiy socialing integracija, ne maziau svarbios yra ir visuomenés daugu-
mos nuostatos tam tikry grupiy atzvilgiu (Beresneviciaté 2005: 13-14).
Empiriniame tyrime autoré pasirenka keturias integracijos analizés dimen-
sijas, kurias jvardija kaip ekonomine, socialine, komunikacine ir simboling
(Beresneviciaté 2005: 44). Viena i$ atlikto sociologinio tyrimo i$vady yra ta,
kad etniniy mazumy grupés maziau dalyvauja visuomenés viesajame sek-
toriuje nei etniné dauguma, jog etniniy mazumy nariai pasizymi menkes-
niu socialiniu mobilumu ir dazniau susiduria su nedarbo problemomis
(Beresneviciaté 2005: 114). Tad turint galvoje Lietuvos mokslininky jdirbj
tyrinéjant etniniy mazumy integracija j darbo rinka, akivaizdu, kad etniniy
mazumy dalyvavimo darbo rinkoje Visagine problematika po Ignalinos
atomineés elektrinés uzdarymo yra ypac aktuali. Pagrindinis $io straipsnio
duomeny Saltinis yra kokybinis tyrimas, kuris atskleidzia tam tikrus etniniy
grupiy nariy savijautos platesnéje visuomenéje, komunikaciniy ar integra-
cijos barjery vertinimus, pasirenkamy strategijy motyvacijas ir kombinaci-
jas. Kokybinio tyrimo metodologija neleidzia generalizuoti, bet giluminiy
interviu metu visoje imtyje pasikartojancios temos, situacijos vertinimai
leidzia kalbéti apie procesus, tendencijas, etniniy mazumy atstovy savijauta
kintanc¢iomis socialinémis, ekonominémis salygomis.
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Ignalinos atominés elektrinés uzdarymo socialinés

pasekmeés Visagino gyventojams

Ignalinos atominéje elektrinéje dirba didelis procentas Visagino miesto
gyventojy: 2002 m. ¢ia dirbo 4 611 darbuotojy (Kavaliauskas 2003: 314),
2011 m. pab. - 2 033 darbuotojai®. Daugelio kity miesto jmoniy ekonominé
padétis taip pat buvo susijusi su $iuo didziausiu regiono industriniu ob-
jektu (Kavaliauskas 2002). Be kita ko, Visagino gyventojams iki elektrinés
uzdarymo buvo teikiama pigesné elektros energija, tai leido $eimy tkiams
daugiau pajamy skirti kitiems poreikiams tenkinti. Po atominés darbo su-
stabdymo LR Vyriausybé numaté ir taiko kai kurias kompensacines priemo-
nes Visagino savivaldybés gyventojams, pavyzdziui, $ildymo kainy lengva-
tas, papildomas uzimtumo ir socialines garantijas i§ IAE atleistiems darbuo-
tojams ir jy Seimoms, kitas priemones (Lietuvos Respublikos Vyriausybé
2010). Taciau $ildymo kainy lengvatos, pradétos taikyti 2010 m., palaips-
niui mazéjo ir 2012-ieji yra paskutiniai metai, kai Visagino gyventojams
kompensuojama de$imt procenty $ildymo kainos (Lietuvos Respublikos
Vyriausybé 2010). Tad net ir tie Visagino gyventojai, kurie nedirbo pacioje
elektrinéje, tiesiogiai pajuto ekonomines atominés elektrinés sustabdymo
pasekmes. Visagino savivaldybés pateiktais duomenimis, 2009-2012 m.
Zymiai iSaugo piniginés socialinés paramos (kompensacijy uz busto
$ildyma) gavéjy skaicius, socialiai remtiny asmeny ir $eimy (socialinés
paramos gavéjy) skaicius®.

Iki Ignalinos atomineés elektrinés uzdarymo atlikti kiekybiniai ir koky-
biniai tyrimai atskleidé, kad Visagino gyventojai yra pries elektrinés darbo
sustabdymg (Ciuzas 1998, BalZeikiené et al 2009, Sliavaité 2003, Sliavaité
2005). Ignalinos atomineés elektrinés darbo sustabdyma Visagino gyven-
tojai siejo su ekonominiu nuosmukiu, socialiniu nestabilumu, o drauge
ir tam tikru i$$tkiu jy identitetams (Kasatkina, Leoncikas 2003, Sliavaite
2005, Sliavaité 2010). Lietuvos gyventojai taip pat supranta, kad po elek-
trinés uzdarymo Visagino miesto gyventojams kyla nauji ekonominiai ir
socialiniai i$$tkiai: Lietuvos socialiniy tyrimy centro Etniniy tyrimy ins-
tituto uzsakymu 2012 m. atliktos Lietuvos visuomenés nuostaty apklausos
duomenimis®, 82,2 proc. respondenty pritaria, kad po Ignalinos atominés

Ignalinos atominés elektrinés informacija pateikta LSTC prasymu. 2011 m. gruodzio
meén.

Visagino savivaldybés mero informacija pateikta LSTC prasymu. 2012 04 19.

Apklausg LSTC Etniniy tyrimy instituto uzsakymu atliko UAB ,,Baltijos tyrimai. Tyrima
finansavo Lietuvos mokslo taryba (sutarties Nr. MIP-029/2011).
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elektrinés uzdarymo Visagino gyventojams kyla sunkumy ieskant darbo;
61,1 proc. apklausty Lietuvos gyventojy pritaria, kad valstybé turéty rapin-
tis Visagine gyvenanciy etniniy mazumy jdarbinimu po Ignalinos atomi-
nés elektrinés uzdarymo (Zr. 5 pav. leidinio priede).

Utenos teritorinés darbo birzos Visagino skyriaus duomenimis, regis-
truoty bedarbiy skaicius ypa¢ iSaugo 2010-2012 m. Pavyzdziui, 2009 m.
darbo birzoje uzsiregistravo 1004 miesto gyventojai, 2010 m. - 2276,
2011 m. - 2 714, 2012 m. - 2 179°. Daugiausia atominés elektrinés darbuo-
toju buvo atleista 2009 m. - 618 darbuotojy, 2010 m. — 393 darbuotojai, o
2011 m. - 25 darbuotojai’. Vis délto, lyginant su kitais Utenos teritorinés
darbo birzos skyriais, bedarbystés lygis Visagine 2012 m. pirmajj pusmetj
buvo maziausias. Pavyzdziui, Ignalinos savivaldybéje bedarbiy procentas
2012 m. liepos 1 d. buvo 16 proc., o Visagino savivaldybéje — 10,4 proc.
(Utenos teritoriné darbo birza 2012). Tai galima i$ dalies aiskinti sumazé-
jusiu gyventojy skai¢iumi Visagine, iSaugusia emigracija. Be to, Ignalinos
atominé elektriné iki $iol islieka viena didziausiy darbo vietas sukurianciy
jmoniy Visagine.

Visaginui yra budinga didélé gyventojy emigracija. Visagino savivaldy-
béje 2001-2011 m. gyventojy skai¢ius sumazéjo 25 proc. (Lietuvos statisti-
kos departamentas 2011). Visagine sparciai mazéja ir mokiniy skaicius. Vi-
sagino savivaldybés pateiktais duomenimis, 2005 m. keturiose mokyklose
rusy mokomaja kalba dvyliktoje klaséje mokeési 421 mokiniai, 0 2011 m. -
154 mokiniai®. Sie skai¢iai interpretuotini kaip susije su sumazéjusiu gims-
tamumu ir mazéjanciu gyventojy skai¢iumi Visagine. Kita vertus, duome-
nys rodo iSaugusia jaunimo emigracijg, apie kurig interviu minéjo daugelis
informanty. Visagino savivaldybés duomenimis, 2005 m. j aukstasias mo-
kyklas jstojo 58,5 proc. tais metais baigusiy abiturienty, i$ kuriy 48,5 proc.
jstojo j Lietuvos, o 10 proc. j uzsienio aukstasias mokyklas’. 2011 m. j auks-
tasias mokyklas jstojo 60 proc. Visagino abiturienty, i$ kuriy 28 proc. jstojo
i uzsienio (Anglija, Baltarusija, JAV, Latvija, Rusija, Suomija, Ukraina), o
32 proc. j Lietuvos aukstasias mokyklas'. Svietimo srities eksperty teigimu,
emigracines jaunimo nuostatas atskleidzia baigiamuyjy valstybiniy egzami-
ny pasirinkimo tendencijos: vis maziau mokiniy baigian¢iy mokyklas rusy
déstomaja kalba Visagine renkasi lietuviy kalbos valstybinj egzaming. Pasak

Utenos teritorinés darbo birzos Visagino skyriaus informacija pateikta LSTC prasymu.
2012 01 09.

Utenos teritorinés darbo birzos Visagino skyriaus informacija pateikta LSTC prasymu.
2012 01 09.

Visagino savivaldybés mero informacija pateikta LSTC prasymu. 2012 04 19.

Visagino savivaldybés mero informacija pateikta LSTC prasymu. 2012 04 19.

1 Visagino savivaldybés mero informacija pateikta LSTC prasymu. 2012 04 19.
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eksperty, lietuviy kalbos mokyklinis egzaminas reiskia, jog toks jaunuolis (-¢)
nebesieja savo ateities ir studijy su Lietuva''. Kokybinis tyrimas atskleidé, kad
misriose $eimose, kuriose vienas i§ tévy yra lietuviy kilmés, auganciy vaiky
issilavinimas yra planuojamas Lietuvoje.

Svarstant lyties kriterijaus jtaka situacijai darbo rinkoje atsiskleidzia tam
tikras priestaravimas tarp statistiniy duomeny ir paciy informanty pozia-
riy. Remiantis Utenos teritorinés darbo birzos Visagino skyriaus pateiktais
duomenimis, registruoty motery bedarbiy skaicius Visagine 2004-2008 m.
buvo gerokai didesnis nei vyry'?. Pavyzdziui, 2004 m. buvo registruoti 474
bedarbiai vyrai ir 1 035 bedarbés moterys, 2005 m. — 347 vyrai ir 885 mo-
terys. Panasi tendencija islieka iki 2009 m., kada registruoty vyry ir mote-
ry bedarbiy skai¢ius pradeda susilyginti: 2009 m. registruota 416 bedarbiy
vyry ir 588 moterys, 2010 - 1 207 vyrai ir 1 069 moterys, 2011 m. - 1 339
vyrai ir 1 375 moterys, 2012 m. — 1 044 vyrai ir 1 135 moterys®. Taciau
interviu metu lytis nebuvo informanty i$skiriama kaip turinti esmine jtaka
individo situacijai darbo rinkoje. Neretai buvo minimos tam tikros Visagi-
no jmonés, kuriose dirbo daugiausia moterys ir dél kuriy moterys turéjo
savo darbing ni$g mieste. Kita vertus, darbo apmokéjimas $iose jmonése
daznai budavo apibtidinamas kaip gana zemas.

Priedingai nei buvo tikétasi, dauguma informanty batent atominés elek-
trinés darbuotojus apibudino kaip turin¢ius pakankama socialinj sauguma
ir valstybés garantijas. Informantai ypa¢ palankiai vertino 2003 m. balan-
dzio 29 d. priimta Lietuvos Respublikos valstybés jmonés Ignalinos atomi-
nés elektrinés darbuotojy papildomy uzimtumo ir socialiniy garantijy jsta-
tymga. Pagal §j jstatyma, iS AE atleistiems darbuotojams, be kity garantijy,
atsizvelgiant j jy darbo stazg elektrinéje, skiriamos papildomos kompensaci-
jos. Pavyzdziui, turintiems pakankama staza atleistiems Ignalinos atominés
elektrinés darbuotojams, kuriems iki pensinio amziaus liko ne daugiau kaip
penkeri metai, skiriama prie$pensiné bedarbio i§moka. Tam tikros garantijos
$§iuo jstatymu teikiamos ir atleisto i§ darbo AE darbuotojo $eimos nariams.
Tad Ignalinos atominés elektrinés uzdarymas turi skirtingas pasekmes skir-
tingoms amziaus grupéms.Vyresnés kartos atominés elektrinés darbuotojai
neretai pasinaudoja Vyriausybés priimtu jstatymu dél galimybés iseiti j pen-

! Interviu su ekspertais Visagine. 2012 05 22.

12 Utenos teritorinés darbo birzos Visagino skyriaus informacija pateikta LSTC prasymu.
2012 01 09.

3 Utenos teritorinés darbo birzos Visagino skyriaus informacija pateikta LSTC prasymu.
2012 01 09.
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sijg iki pensinio amZiaus ir gauti tam tikras i$mokas. Si Zmoniy grupé galéty
bati apibudinama kaip ekonomiskai maziausiai paveikta elektrinés darbo su-
stabdymo. Kai kuriais atvejais, viena i§ pasirenkamy ,,i§likimo* strategijy yra
iSeiti i§ darbo Ignalinos atominéje elektrinéje pagal §j jstatyma ir iki senatvés
pensijos amziaus gauti prieSpensines bedarbio iSmokas, kurios, paciy infor-
manty teigimu, yra pakankamos kasdienéms reikméms patenkinti.

Kity amziaus grupiy elektrinés darbuotojai ar Visagino gyventojai daznai
apibidindavo savo ir savo $eimos ekonomine situacija po elektrinés uzda-
rymo kaip susijusia tik su jy paciy asmeniniu veiklumu ir iniciatyvomis, o
ne su valstybés institucijy pagalba. Mokslininkai pabrézia, kad ekonominiai,
socialiniai faktoriai, visuomenés nuostatos yra svarbiis analizuojant etniniy
mazumy, imigranty dalyvavima darbo rinkoje, bet ne maziau svarbu ir indi-
vido veiklumas (angl. individual agency) (Brettell, Alstaat 2007: 384). Borisas,
trisdeSimt dvejy mety atominés darbuotojas, interviu metu akcentavo savo
paties individualy veiklumg, iniciatyvuma, siekiant sékmés darbo rinkoje.
Boriso teigimu, jis siekia profesinio tobuléjimo, veiklos kaitos ir per savo
darbo elektrinéje staza nuolat kilo karjeros laipteliais, keité pareigas, nepa-
sitenkino monotoniska tobuléjimo nereikalaujancia veikla, o tai $iuo metu
jam garantuoja profesine prasme jdomias ir atsakingas pareigas. Informanto
profesionalumas, veiklumas ir prisitaikymas prie situacijos leido jam ne tik
iSsaugoti darbo vietg atominéje elektrinéje, bet ir, nepaisant ekonominés kri-
zés ir elektrinés uzdarymo, kilti karjeros laipteliais.

Dalis informanty - daugiausia jauni, i$silaving, kuriy profesiné veikla
buvo niekaip nesusijusi su atomine elektrine (pavyzdziui, verslininkas, in-
terneto dizaineris) - teigé, kad elektrinés darbo sustabdymas jy asmeninei
ar Seimos situacijai esminiy pasekmiy neturéjo, kadangi jie samoningai savo
laikg ir energijg investavo j veikla, nesusijusig su atomine elektrine. Siuose in-
terviu taip pat pabréziama asmeniné iniciatyva, asmeniné atsakomybé ir stra-
teginis karjeros planavimas. Vis délto, kalbédami apie galimybes jsidarbinti,
karjeros galimybes, informantai daznai jvardydavo amziaus kriterijy, kaip
turintj tiesiogine jtaka jy sékmingam dalyvavimui darbo rinkoje: jaunimas
arba vyresnés kartos atstovai daznai buidavo matomi kaip turintys maziau
galimybiy rasti darbg Visagine.

Patys informantai jvardydavo grupe Zmoniy, kurie susiduria su sunku-
mais darbo rinkoje po elektrinés uzdarymo. Si socialiné grupé galéty bati
apibudinta kaip Zmonés, nemokantys valstybinés (lietuviy) kalbos, turintys
siaurg profesing specializacijg, nepakankamus socialinius ry$ius uz Visa-
gino riby. Aleksandra, trisdesimtmeté rusy tautybés atominés elektrinés
darbuotojo Zmona, teigé:
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Man tai [atominés uZdarymas - aut. past.] pasekmiy neturéjo, bet as turiu
daug draugy, paZjstamy, kurie buvo atleisti ir liko prie suskilusios geldos. Kai
tau keturiasdesimt mety ir turi tik vidurinj issilavinimg, visg gyvenimg dirbai
elektrinéje, atlikai kokig vieng operacijg [elektrinéje — aut.past.], veiksmg. Na,
vat ta rutina kiekvieng dieng. Tu nemoki jokios kalbos be rusy, todél kad tau
to ir nereikéjo. Ir $tai likai uz borto. [...] Buvo tas stabilumas, Zinojai, kad bus
darbas, elektriné dirbs, ir Stai kaZkodél Zmonés nepasiruosé uzdarymui, nors apie
tai kalba jau penkiolika mety. Na, matyt, tai tokia rusiska nuostata, kad gal kaip
nors savaime...

Informanté beviltiskiausioje situacijoje mato esancius tuos, kurie pri-
klauso tam tikrai amziaus grupei, kurie neturi adekvataus issilavinimo,
neplanavo savo profesinés karjeros kaitos ir kurie neturi valstybinés kal-
bos kompetencijy. Tad elektrinés darbo sustabdymas yra i§sakis Visagino
miesto gyventojy socialinei, ekonominei gerovei. Daugelis informanty sieja
darbo ir socialinio saugumo viltis su naujos elektrinés statybomis, bet ne
visi pasitiki Lietuvos pajégumu ir technologinémis galimybémis pasiekti
$io tikslo.

Pilietybés svarba darbo paieskose: ,,vis tiek as kaip
uZsienietis cia“

Pagal 1989 m. jstatyma, pilietybe gavo visi to pageidaujantys, tuo metu
Lietuvos Respublikos teritorijoje nuolat gyvene zmonés (Lietuvos taryby
socialistinés respublikos...1989). 2001 m. suraS§ymo duomenimis, dau-
guma Visagino miesto gyventojy turéjo Lietuvos Respublikos pilietybe
(26020), Rusijos pilietybe turéjo 2078 miesto gyventojai, taip pat mieste gy-
veno Baltarusijos (187), Ukrainos (133) ir kity $aliy pilietybe turintys gy-
ventojai bei asmenys be pilietybés (996) (Kavaliauskas 2003: 358). 2011 m.
Visagino savivaldybéje leidima gyventi turéjo 2346 treciyjy $aliy pilieciy,
kuriy dauguma turéjo Rusijos (1672), Baltarusijos (233) ir Ukrainos (158)
pilietybes'. Pagal dabartinius Lietuvos Respublikos jstatymus, pilietybés
neturintys gyventojai gali gauti leidima laikinai arba nuolat gyventi Lie-
tuvos Respublikoje. Uzsienieciai, turintys leidimg nuolat gyventi Lietu-
vos teritorijoje i§ esmés turi tokias pats teises kaip ir Lietuvos Respublikos
pilieciai, i$skyrus teise dalyvauti respublikinio lygio (ne savivaldos) politi-
niuose rinkimuose.

" Duomenys gauti i§ Gyventojy registro tarnybos pagal specialis LSTC uzklausg
(2011 09 05).
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Ne viena studija atskleidé, kad teisinis individo statusas ir $io statuso
suteikiamos ar apribojamos teisés yra vienas i$ esminiy veiksniy, daranciy
jtaka etniniy mazumy ar naujyjy imigranty integracijai i priimanciaja
visuomene¢ (Feldman, Gilmartin, Loyal, Migge 2008). Mokslininkai
pabrézia pilietybés svarbg integracijos procesams (Kehris 2010: 94-95).
Pilietybé suteikia teis¢ uzimti tam tikras pareigas, iSreiksti savo valig
politiniy rinkimy metu, turintis pilietyb¢ asmuo praranda uzsieniecio
statusg ir tampa pilnateisiu visuomenés nariu.

Pilietybés pasirinkimo klausimai buvo aktualas daugumoje interviu. In-
terviu atskleidé, koks svarbus pilietybés pasirinkimui tampa ekonominio
iSgyvenimo, darbo paiesky klausimas. Volodia $iuo metu yra penkiasdesimt
penkeriy mety bedarbis Visagino gyventojas. Jo Zzmona irgi bedarbé, bet
pastarosiomis savaitémis darbo birzos buvo jdarbinta atlikti vieSuosius
darbus. Volodios vaikai jau savarankiski. Seima - Volodia ir Zmona — sun-
kiai pragyvena i§ bedarbiy pasalpy ir atsitiktiniy uzdarbiy. Lietuvai tapus
nepriklausoma, Volodia pasirinko Lietuvos Respublikos pilietybe. Tuo
metu Volodia dirbo elektrinéje ir, pasak jo, neturédamas Lietuvos Respub-
likos pilietybés, buty prarades teise dirbti Siame objekte. Po keleto mety,
prarades darba, Volodia ryzosi atsisakyti Lietuvos Respublikos pilietybés
ir giminai¢iy padedamas gavo Rusijos pilietybe, tikédamasis rasti darba
Rusijoje, kurig jis jvardija kaip tévyne. Volodios teigimu, jis tikéjosi, kad
Rusijoje rasti darbg bus lengviau, bet ,,situacija susiklosté taip, kad as ir ten
[Rusijoje - aut.past.] nereikalingas - tai yra amZius nebe tas, suprantate? [...]
AS kaip svetimas tarp svetimy arba svetimas tarp savy biciau ten, vat kame
reikalas“. Nepavykus jsitvirtinti Rusijos darbo rinkoje, Volodia sugrjzo i
Lietuvy, Visaging, pas ¢ia jo laukianciag Zmong, bet sugrjzes jis jau turi kita
statusg — uzsienietis, turintis teis¢ nuolat gyventi Lietuvoje. Interviu su Vo-
lodia:

IL: Prasome pasakyti, kokig pilietybe turi jitsy Seimos nariai, Zmona?

V.: Mano Seima. Mano Zmona turi Lietuvos pilietybe. Kol kas, as manau, jai néra
prasmés keisti, ji ¢ia gyvena, tad nereikia sekti mano pavyzdziu. Tai yra, kaip
ten bebity, teisiy ji turi daugiau todél, kad turi lietuviskq pasq. Kaip ten bebuty.
L: Na, o pavyzdZiui, kokios jos teisés, kokiose situacijose jiis jauciate....

V.: Na jos teisés, ji gali j uZsienj vykti, j Vokietijg...

L: O jus?

V.: O a$ jau negaliu turédamas leidimg gyventi dirbti. AS ten galiu buti kaip tu-
ristas, bet ne dirbti, kazkokj laikg |[...]

I: O jus galite vél gauti Lietuvos pilietybe?

V.: Negaliu todél, kad reikia laikyti kategorijg [rus. nado kamezoputo coasamv].
O kategorijos as jau nejveiksiu.

I: O kategorija tai...

V.: Kategorija tai egzaminas.
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L: Lietuviy kalbos?

V.: Taip. Lietuviy kalbos mokéjimas. Konstitucija, lietuviy kalba. Nors trecios
kategorijos man reikia. Pacios Zemiausios. Trecioji tai pati Zemiausia |[...]. Da-
bar man, norint atsisakyti Rusijos pilietybés, reikia vykti j Rusijos pasiuntinybe,
pildyti ten popierius dél atsisakymo, o po to Lietuva nepriims, kol as neislaikysiu
kategorijos. Taigi... AS jau praleidau savo laikg. Nesvarbu, ar buvau as$ kazkada
Lietuvos pilieciu ar ne [...].

L: Ar jis nesigailite, kad pasirinkote Rusijos pilietybe? Kokie pliusai ir minusai?
V.: Kaip pasakyti, dabar taip... dabar taip, teisybe pasakius, is dalies gailiuosi,
todél kad as &ia kaip uZsienietis esu.

I: Bet jiis juk ne uzsienietis, jiis turite leidimg gyventi.

V.: Na ir kas? Tai nieko neissprendZia. Vis tiek as kaip uZsienietis Cia.

Volodiai pilietybés pasirinkimo motyvai keli: darbo paiesky galimybés
ir tévynés samprata. Jis atvyko j Lietuva i§ Rusijos 1980 m. jau badamas
vyresnis nei dvideSimties mety. Rusijoje gyvena jo artimiausi giminés
(mama), todél $ig Salj informantas vadina savo tévyne. Sugriuvius Soviety
Sgjungai Volodia sunkiai prisitaiko prie jvykusiy poky¢iy, tikédamasis
sékmeés Rusijos darbo rinkoje, pasirenka $ios salies pilietybe. Nors Volodia
Lietuvoje (Visagine) gyvena nuo 1986 m., jis save apibadina kaip uzsieniet;.
Informantas pabrézia, kad Lietuvos Respublikos pilietybé suteikia teis¢
dirbti kitose ES $alyse, kuri dabartinéje ekonominio nuosmukio situaci-
joje jam buty labai svarbi. Pilietybé informanty yra nurodoma kaip be galo
svarbi siekiant jsitvirtinti darbo rinkoje, o taip pat apibudinant save kaip
priklausantj vienai ar kitai politinei bendruomenei. Be $iy aspekty, interviu
metu informantai pabrézdavo, kad Lietuvos Respublikos pilietybé suteikia
galimybe laisvai keliauti ir dirbti ES $alyse. [domu pastebéti, kad kai kurie
informantai Lietuvos Respublikos pasg apibudindavo kaip ,europietiskg
pasa’, ,europietiska pilietybe®, t. y. Lietuvos Respublikos pilietybé buvo sie-
jama su Europa, europietiSkumu, su $io tapatybés dokumento suteikiamo-
mis teisémis.

Praktiniai pilietybés pasirinkimo aspektai buvo informanty
pabréziami daugumoje interviu. Pavyzdziui, Aleksandras, trisdesimt
$eSeriy mety informantas, baltarusis, aukstajj i§silavinima jgijo Mins-
ke. Baltarusijoje Aleksandras nuolatos gyveno beveik penkiolika mety,
buvo jkires ten gan sékmingg savo verslo jmone. Taciau visg tg laika jis
i$saugojo Lietuvos Respublikos pilietybe. Informanto teigimu, Lietuvos
Respublikos pilietybé jam buvo svarbi dél tam tikry praktiniy dalyky:
deél galimybés laisvai keliauti po Europa verslo reikalais, saugumo jause-
nos. Interviu su Aleksandru:

1.: Jus isvykote [ Baltarusijq, gyvenote ten penkiolikq mety, bet vis tiek neatsi-
sakéte Lietuvos Respublikos pilietybés. Kodél?
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A.: Vien tik i§ merkantilisky paskaty, todél kad pasas leido man vykti pas part-
nerius visoje Europje be jokiy problemy. Ir dél politiniy dalyky — as su lietu-
visku pasu jauciausi saugesnis [rus. 6oaee 3auuwénnvin ], nei kad baltarusis
su baltarusisku.

Tévynés samprata budavo svarbi aptariant pilietybés pasirinkimo
klausimus. Daugumai vyresnés kartos informanty, kurie atvyko j Lietuva
jau budami brandesnio amziaus, tiek kilmés $aliai, tiek Lietuvai priskir-
davo tam tikrus vaidmenis jy gyvenime ir abi $alys buvo apibadinamos
kaip svarbios. Pavyzdziui, vyriausios kartos informantas, ukrainietis,
atvykes j Lietuva dar sovietmeciu ir pasirinkes Lietuvos Respublikos
pilietybe, sakeé:

R.: Na, pilietybé, kaip sakyti. Lietuva man davé darbg, suteiké bistg. Cia
Zmoneés... kai mano mama cia pirmqg sykj atvyko, ji pasaké: ¢ia gyvena miisy
Zmonés, tiesiog kalba kita kalba. Na, kazkaip taip. Zmonés, kurie gyvena taip pat
ir daro tq patj, jie gali skirtis kalba. Bet jie supras vienas kitq be ZodZiy. Man tai
artimi Zmones.

L: Bet jiis sakéte, kad Ukraina jiisy tévyneé?

R.: Taip, be jokiy klausimy, tai mano tévyné.

Kalbintiems jaunesnés ir vidurinés kartos informantams Lietuva buvo ta
$alis, kurig jie jvardijo kaip tévyne. Taciau dazniausiai budavo pabréziama
paties Visagino svarba, t. y. informantams buvo svarbu tapatintis su miestu
ir jo bendruomene. Kita vertus, kalbant apie priklausymga tam tikrai politi-
nei bendruomenei, badavo akcentuojamas ne tiek konstruojamas santykis
su tévyne ar gimtine, o valstybés pozitris j savo pilie¢ius. Konstruojant
tapatumg su politine bendruomene svarbu ne tik tautinis ar etninis tapa-
tumas: pilietiSkumas kuriamas ir atsizvelgiant j valstybés, kuriai atstovau-
ja jvairios institucijos, santykj su individu. Tarasas yra trisdesimtmetis
ukrainietis, gimes Lietuvoje, kurj laika gyvenes Ukrainoje, vél sugrjzes
i Lietuva. Tarasas yra Lietuvos Respublikos pilietis, $iuo metu bedar-
bis, vedes, su Zzmona augina vaika, kuriam batina nuolatiné medicininé
prieziiira. Seimos padétis tiesiogiai priklauso nuo to, ar Tarasas turi darbg,
ir valstybés paramos $eimai bei serganc¢iam vaikui. Interviu metu Tarasas
kalbéjo:

NeZinau, man ar Ukraina, ar Lietuva... Turbut kad as neturiu tévynés. Neturiu.
Todél kad... Tévyné, mano supratimu, turi biti, na kaip... vat vokieciai Vokieti-
joje, paklausk pas bet kurj vokietj kur jo tévyné. Jis atsakys, kad jo tévyné — Vokie-
tija. Todél kad... tie visi jstatymai, vyriausybé, labai daug kas, ne viskas, bet la-
bai daug kas pas juos tarnauja jiems patiems, vokieciams. O Cia. Pjauna, kai
prasidéjo krizé, viskas, néra pinigy, néra is ko mokéti...Per Zinias girdime - néra
pinigy, pradéjo mazinti pinigus pensininkams ir invalidams. [...] AS manau, kad
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tarkime, jei as rusas, gyvenu Lietuvoje, kaip ir lietuvis, todél kad gyvenu Lietu-
voje, dirbu cia, moku mokescius, kazkg juk irgi gero darau Lietuvai. Ir Lietuva
turi kazkg gero man padaryti...

Mokslininkai pabrézia teisinio statuso svarbg individo socialinei inte-
gracijai, t. y. teisinis statusas nulemia jgyjamas teises, pareigas (Feldman, Gil-
martin, Loyal, Migge 2008). Interviu Visagine atskleidé, kad informantams
pilietybé buvo svarbi ieskant darbo, planuojant tolesnj gyvenima Lietuvoje,
ES arba Rusijoje. Pilietybé ir jos pasirinkimas dazniausiai buvo siejamas ne
su tam tikra ,,savumo‘/,,svetimumo® jausena, o su praktiniais aspektais, su
jgyjamom teisém ir galimybém. Priklausymas tam tikrai politinei bend-
ruomenei kuriamas ne tik konstruojant kultarinio bendrumo bei tapatu-
mo jausma, bet ir kuriant valstybés santykj su $ios bendruomenés nariais.

Ar lietuviams darbo rinkoje lengviau?:

kalbos ir socialiniy rysiy svarba

2012 m. Lietuvos socialiniy tyrimy centro Etniniy tyrimy instituto
uzsakymu atliktos visuomenés nuostaty apklausos duomenimis®, 87,4 proc.
apklausty respondenty Lietuvoje pritaré, kad etniniy mazumy atstovai Visa-
gine turi moketi lietuviy kalba, taciau 69,7 proc. pritaré, kad etniniy mazumy
atstovai Visagine turéty galimybe kalbéti gimtaja kalba kasdieniniame gy-
venime (Zr. 5 pav., leidinio priede). Nors Visagino kontekste lietuviai galéty
bati traktuojami kaip etniné mazuma, bet kokybinio tyrimo metu, infor-
mantai (rusai, ukrainieciai, baltarusiai) pabrézdavo lietuviy kalbos Ziniy
svarbg ieskant darbo, taip pat teigé, kad lietuviskos $aknys, lietuviska kilmé
uztikrina lietuviams palankesnes sglygas ieskant darbo ar sékmingai konku-
ruojant darbo rinkoje. Tad pazeidziamumg darbo rinkoje kai kurie infor-
mantai siejo su savo etnine kilme. Pavyzdziui, trisdesimt dvejy mety rusy
kilmés aukstos kvalifikacijos atominés elektrinés darbuotojas Borisas teigé:

AS$vélgi kalbu apie save. Galbiit a$ nesu dalyvaves tokiuose rimtuose konkursuose,
kuriuose mane atrinkty i$ kity dalyviy j tam tikrg vietq. Taciau tarp kity Zmoniy,
kuriuos as paZjstu, taip, yra tokia nuomoneé, kad jei neturi lietuvisky Sakny, tau
sunkiau rasti darbg.

Informanty teigimu, tam tikrose situacijose svarbi tampa savo/sveti-
mo skirtis ir tuomet darbdavys prioritetg atiduoda ,,savamS t. y. lietuviui.

5 Apklausg LSTC Etniniy tyrimy instituto uzsakymu atliko UAB ,,Baltijos tyrimai® Tyrima
finansavo Lietuvos mokslo taryba (sutarties Nr. MIP-029/2011).
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Pavyzdziui, Olegas, penkiasde$imt trejy mety rusy tautybés elektrinés dar-
buotojas, teigé:

Jits Zinote, greiciausiai svarbu yra kalbos Zinios ir issilavinimas. Na, kalba, kaip
jums pasakyti, netgi kalba nedaug duoda. Cia, $velniai sakant, Cia siekia imti [j
darbg - aut. past.] savo Zmones. Netgi vat N jstaigoje, Visagine, tik savo Zmones
siekia priimti. Ten retai kada papuola Zmonés is pasalies.

Informanty jvardytos ,lietuviskos $aknys“ dazniausiai buvo supranta-
mos kaip apimancios puikias valstybinés (lietuviy kalbos) kompetencijas,
socialinius rysius, naudingus darbo paieskose. Kita vertus, dalis informanty
mané, kad Lietuvai tapus ES nare, vykstant globalizacijos procesams, etniné
kilmé nebéra tokia svarbi kaip iki tol. Tai yra Lietuvos valstybés sienos
buvo traktuojamos kaip neberibojancios individy ekonominés veiklos ir
jsidarbinimo galimybiy. Tokiu atveju Lietuvos Respublikos pilietybé tampa
priemone siekiant jsitvirtinti platesnéje ES erdvéje. Aleksandras, trisdesimt
$eSeriy mety amziaus baltarusis verslininkas, mané, kad visi teiginiai, jog
dél valstybinés kalbos kompetencijy trakumo, etninés kilmés ir panasiai
yra sunkiau jsitvirtinti daro rinkoje, neatitinka realybés:

IL: Man kai kurie saké, kad, norint gauti darbg, reikia biti lietuviu, kad niekada
[rusakalbiai] neismoks taip gerai kalbos.

.......

kad nesiekia Zmonéms jrodyti, jog yra kitaip. Tiesiog Zmonés surado sau lengvg
pateisinimq. Kaltininkg. Paziirékite, kokia buvo soviety valdzZios istorija. Juk
visada, kai kas nors jvykdavo, ieskodavo ne problemos sprendimo, o kaltininko,
o tik po to spresdavo problemg. Nereikia ieskoti kaltininko, reikia i$ karto spresti
problemg. O Cia lengviausia surasti problemg - vat ne lietuvis, na ir kas? O nerei-
kia mgstyti, kad gyveni Lietuvoje, gyveni — ES. ES - tai didZiulé rinka. Gali ¢ia
gyvendamas dirbti Bulgarijai, Norvegijai, kam tik nori. Bet Zmonés iki Siol gal-
voja, kad jie gyvena maZoje Salyje ir ji uzdara.

Valstybinés kalbos jstatymas jtvirtinalietuviy kalbos vartojima vie$ajame
Lietuvos gyvenime, valstybinése institucijose. Pagal dabar galiojancius
jstatymus tam tikras pareigas einantys ar tam tikrose jstaigose dirbantys
zmonés turi gauti atitinkama valstybinés kalbos mokéjimo kategorija (Lie-
tuvos Respublikos Vyriausybé 2003). Sis jstatymas ypa¢ aktualus vidurinés
ir vyresnés kartos Visagino gyventojams, kurie baigé vidurines mokyklas
ne lietuviy kalba Visagine dar sovietmeciu ir kuriy didelé dalis nemoka
ar pakankamai nemoka lietuviy kalbos. Dazno informanto teigimu, jgyti
atitinkamg valstybinés kalbos kategorija yra reikalaujama kone kiekvie-
noje darbovietéje Visagine, taip pat ir Ignalinos atominéje elektrinéje.
Valstybinés kalbos kursai yra organizuojami Visagine nuo Lietuvos
Nepriklausomybés atgavimo ir juos iSklausé gana didelis skai¢ius Zmoniy.
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Visagino savivaldybés duomenimis, nuo 2004 m.Visagino valstybinés kal-
bos centre lietuviy kalbos kursus kiekvienais metais i§klausydavo apie puse
takstancio zmoniy's. Lietuviy kalbos kursy klausytojy skai¢ius sumazéjo
2010-2011 m. m., kai kursg isklausé tik 160 zmoniy, bet $is skaiciaus kiti-
mas visy pirma susijes su tuo, kad iki tol $iuos kursus finansavo tam tikros
Lietuvos institucijos, 0 2010 m. kursai tapo mokami".

Lietuviy kalbos ziniy svarba siekiant sékmingos profesinés karjeros
buvo akcentuojama visuose interviu. Informantai neretai pastebédavo, kad
net isklausius valstybinés kalbos kursus ir jgijus reikiama kategorijg, kalbos
zinios gana greitai pasimirsta todél, kad Visagine dominuojanti Zmoniy
tarpusavio kalba yra rusy. Komunikacijos lietuviy kalba kompetencijy
svarba, net siekiant gauti aukstos kvalifikacijos nereikalaujantj darbg, buvo
pabréziama daugumoje interviu. Alionos, trisdeSimt trejy mety amziaus
rusy tautybés moters, ieskojusios darbo prekyboje, interviu:

I: O kas yra svarbiausia, norint rasti darbg? Kalba?

A.: Ziarint kokio darbo ieskai. Jei prekyboje, tada taip. A$ noréjau, galvojau, ei-
siu j mazq parduotuve. Tadiau mazoj parduotuvéje, pasirodo, dar sunkiau nei
dideléje.

IL: O kodél?

A.: Todél kad ten reikia dirbti tiesiogiai su pirkéju.

I: Kalbétis?

A.: Taip. Sinlyti preke. Nuolat biti matomai, geros formos, gerai atrodyti. |[...]
Vat, as noréjau pardavinéti kosmetikg. Lyg ir yra visi duomenys, o bendraujant
tritksta lietuviy kalbos.

I: O tai kazkaip tikrinama?

A.:Jie [darbdaviai - aut. past.] kviecia pokalbiui.

I: Lietuviskai?

A.: Taip. O po to jau daro isvadas, kiek Zmogus tinka.

L: Bet ar Visagine reikalinga lietuviy kalba?

A.: Na, vis tiek reikalavimai yra. Reikia nereikia, o vis tiek, ateina ir lietuviai,
kurie nekalbés rusiskai. Su jais reikia jy lygiu bendrauti.

IL: Na, o jei pavyzdziui, ateis lietuvis, kuris nemoka rusy kalbos. Juk jis irgi sun-
kiai prekiauty Visagine?

A.: Taip, lietuvis irgi nieko neparduoty. Pas mus Visagine rusy kalbos mokéjimas
yra pliusas lietuviams, o rusams - lietuviy kalbos mokéjimas.

Informanté interviu metu pabrézé lietuviy kalbos Ziniy svarba, bet
pastebéjo, kad sékmingai komunikacijai su Zmonémis, Visagine reikalingos
abi kalbos - tiek lietuviy, tiek rusy kalba. Mokslininky teigimu, galimybé
dirbti ir darbe tobulinti kalbos Zinias paspartina socialing integracija (Ha-
zans 2010: 132) ir interviu duomenys tik patvirtina $ias jZvalgas. Pavyzdziui,

16 Visagino savivaldybés mero informacija pateikta LSTC prasymu. 2012 04 19.
17 Saltinis: interviu su ekspertu. 2012 05 08.
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Aleksandra, keturiasde§imtmeté rusy tautybés Visagino gyventoja teigé,
kad tas faktas, jog nemokant lietuviy kalbos jai pavyko jsidarbinti ir dirbti
lietuviskame kolektyve, paspartino jos lietuviy kalbos kompetencijy jgijima
ir sykiu - integracijos procesus. Aleksandros teigimu:

A.: Visy pirma, reikia labai noréti [gauti darbg — aut.past.]. Kai as atéjau j centrg
N, as nieko nepaZinojau. Ir direktorius atvyko i$ Kauno. [...] Matomai, mano
akys taip degé, kad po ménesio man paskambino ir pasiilé darbg. Reikia labai
noréti. Kita vertus, matyt, reikalingi ir rySiai, nes bet kuriuo atveju, visus kartus
kai darbinausi, buvo kazkokie rysiai. AS nekalbu apie tai, kad uz mane kazkas
kalba, bet tiesiog, norint suzinoti, kad tokia darbo galimybé is viso yra. [...] Kai
darbinausi, as net kalbos [lietuviy kalbos — aut.past.] nemokéjau.

IL: Lietuviy?

A.: Taip. AS, galima sakyti, ten jg ir iSmokau, nors visas ataskaitas rasiau
lietuviskai.

L: O kaip taip greitai iSmokote?

A.: Na, as turéjau kazkokius pagrindus. AS supratau [lietuviskai — aut.past.], nors
pati nekalbéjau ir nerasiau. Bet ten buvo buhalteré lietuvé, direktoriaus Zmona
taip pat ten dirbo. Aplink mane buvo vien lietuviai. Na ir po truputj, girdédamas,
kazko ismoksti. Na juk nelabai skirasi kalbéjimas nuo rasymo. Na taip, patikrin-
davo: ilgoji, trumpoji, nosiné, ne nosiné [lietuviskai sako - aut.past.], o po to jau
darai pagal $ablong. Na, o jei labai sunku biidavo rasyti, gelbédavo, padédavo be
problemy.

Laima Okuneviciaté Neverauskiené, pristatydama 2008-2009 m. at-
likto sociologinio etniniy mazumy tyrimo i$vadas teigia, kad 16,6 proc.
respondenty sakeési patyre diskriminacija dél tautybés siekdami jsidarbinti
(Okuneviciaté Neverauskiené 2010: 254). Kokybinis tyrimas Visagine
atskleidé, kad dalis informanty jauciasi pazeidziami ir nelygiaverciai darbo
rinkoje dél savo etninés (ne lietuviy) kilmés. Zvelgiant i§ socialiniy moksly
perspektyvos, Zmoniy savijauta ir interpretacijos yra tiek pat svarbios kaip
ir objektyviis duomenys, kadangi ji lemia realius Zzmoniy pasirinkimus ir
elgesj (Muiznieks 2010: 31). Kita vertus, sékmingos profesinés karjeros
pasieke informantai akcentavo globalizacijos tendencijas ir tai, kad etniniy
mazumy atstovai turéty konkuruoti platesniame ES kontekste, o ne apsiri-
boti Lietuvos Respublikos erdve.
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Isvados

Analizuodami etniniy mazumy, imigranty situacija priimancioje
visuomenéje mokslininkai pasitelkia ,,socialinés integracijos” savoka. Tei-
giama, kad integracija yra pasiekta tada, jei tam tikry grupiy atstovai gali
pasiekti tokiy paciy rezultaty uzimtumo, busto, Svietimo ir kt. srityse kaip
ir platesné visuomené; kai bendruomené palaiko socialinius kontaktus su
kitom bendruomeném; kai turi pakankamai lingvistiniy ir kultiriniy Ziniy,
saugumo jausmg bendraujant su platesne visuomene (Ager ir Strang 2004: 5
i Feldman, Gilmartin, Loyal, Migge 2008: 25). Straipsnyje analizuojami ty-
rimo, atlikto Visagine po atominés elektrinés uzdarymo, duomenys. Autore
domina, kokios strategijos yra naudojamos siekiant btiti sékmingam (-ai)
darbo rinkoje po Ignalinos atominés elektrinés uzdarymo, tai kas paciy
informanty jvardijama kaip svarbiausios charakteristikos siekiant islikti
darbo rinkoje.

Tyrimas atskleidé, kad atominés elektrinés uzdarymas turéjo skirtingas
pasekmes skirtingoms socialinéms grupéms Visagine ir vieni i$ svarbiausiy
kriterijy yra amzius, lytis, i§silavinimas. Kokybinio tyrimo metu atlikti gi-
luminiai interviu su mieste gyvenanciy Lietuvos etniniy mazumy atsto-
vais leidzia jvardyti tuos kriterijus, kuriuos patys informantai jvardija kaip
svarbius jy dalyvavimui darbo rinkoje. Valstybinés kalbos Zinios, pilietybé,
socialiniai rysiai buvo jvardijami informanty kaip patys svarbiausi
siekiant islikti ar jsitvirtinti darbo rinkoje. Dalies informanty teigimu,
etniné kilmé (ne lietuviai), socialiniy tinkly Lietuvos visuomenéje nebu-
vimas daro neigiamg jtaka jy jsidarbinimo galimybéms ir Sios nuostatos
atskleidzia tam tikrg Lietuvos etniniy mazumy pazeidziamumo ir nesau-
gumo, nelygiavercio santykio su etnine dauguma (lietuviais) savijauta.

Tyrimas atskleidé, kad dabartinémis globalizacijos, ekonominés krizés
salygomis pilietybé, pilietiSkumas néra kuriami vien tik kultarinio iden-
titeto, ,tévynés“ jausenos pagrindu. Individo lygmeniu pilietybé daznu
atveju pasirenkama siekiant tam tikry praktiniy tiksly: pavyzdziui,
galimybés gauti legaly darbg vienoje ar kitoje politinéje erdvéje, socialiniy
garantijy, saugumo jausmo ir pan. Tad tapatumo su tam tikra politine ben-
druomene jausmas yra kuriamas ir per socialinius, ekonominius aspektus,
t. y. valstybés pilieciams suteikiama socialinio saugumo laipsnj. Lietuvos
Respublikos pilietybé informanty buvo vertinama ir dél Sios pilietybés
teikiamy socialiniy garantijy ir teisiy Europos Sajungoje.

Many¢iau, kad Ignalinos atominé elektriné galéty buti apibadinta kaip
etninés ekonomikos (Fong, Ooka 2002) pavyzdys. Darbas $ioje jmonéje
garantavo reliatyviai auksta pragyvenimo lygj, nereikalavo kalbiniy
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kompetencijy, daznesniy kontakty su likusia Lietuvos visuomenés dalimi.
Sio industrinio objekto darbo sustabdymas, be jokiy abejoniy, kelia tam
tikrus socialinius ir ekonominius i§$tkius su juo susijusiy etniniy grupiy
nariams. Apibendrinant tyrimo duomenis, galima isskirti keleta miesto
gyventojy prisitaikymo strategijy po atominés uzdarymo. Dalis vyresnio
amziaus atominés elektrinés darbuotojy, neteke darbo po atominés
uzdarymo, gauna jstatymais numatytg valstybés pagalba ir tokiu buadu
sékmingai sprendzia ekonomines ir socialines problemas. Tie vyresnio
amziaus miesto gyventojai, kuriems tokia parama néra numatyta (nedirbo
AE arba neturi pakankamo darbo stazo, kita), kurie neturi pakankamy
lietuviy kalbos Ziniy, specifinio issilavinimo, susiduria su ekonominiais,
socialiniais i$$tukiais, kuriuos jiems sudétinga i$spresti be valstybés pagal-
bos (specialiy socialiniy programy). Emigracines jaunimo ir kity amziaus
grupiy tendencijas atskleidzia tiek statistiniai duomenys, tiek interviu
su ekspertais ar miesto gyventojais. Vis délto galima kelti hipoteze, kad
atominés elektrinés uzdarymas paspartins socialing integracija tos Visagi-
no gyventojy dalies, kurie savo ateities planus sieja su Lietuva.
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Ethnic Minorities in Labour Market: the Importance of
Language, Citizenship and Social Networks (the Case of
Visaginas)

Kristina Sliavaité
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SUMMARY: This paper focuses on some aspects of social and economic integraton of eth-
nic minorities (Russians, Belarusians, Ukrainians) in Visaginas. Specifically, it looks at what
strategies are employed in adapting to the changing socio-economic situation and narrowing
spectrum of job possibilities after the closure of the Ignalina nuclear power plant. The paper
is based on data of qualitative research which was conducted in Visaginas in the framework
of the research project ,,Social Challenges for Ethnic Minorities and New Immigrant Groups
in Lithuania after Joining the EU“ at the end of 2011 - first half of 2012. The research was
funded by a grant (No. MIP-029/2011) from the Research Council of Lithuania. The main
data comes from qualitative in-depth interviews with representatives of different generati-
ons of the most prevalent ethnic groups (Russians, Belarusians, Ukrainians) in Visaginas.
Interviews with experts and some related statistical data are used as background material.
The key issues defined by the informants as the most important for successful participation
in the job market are: the knowledge of the state language (Lithuanian), citizenship, and
social networks. One’s ethnic background, i.e. Lithuanian roots, were perceived by part of
the informants as guaranteeing better possibilities in the job market. This can be interpreted
as revealing certain feelings of insecurity among the ethnic minorities. The author suggests
that the closure of the Ignalina nuclear power plant could promote processes of social in-
tegration for those residents of Visaginas who plan to spend their future lives in Lithuania.

KEY WORDS: IGNALINA NUCLEAR POWER PLANT, SOCIAL INTEGRATION, LABOUR
MARKET, ETHNIC MINORITES, CITIZENSHIP, STATE LANGUAGE, ETHNICITY.
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